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Fin Ort fir Weltentdecker*innen

Bildungsprozesse in den ersten institutionellen Bildungseinrichtungen

B Gabriele Haug-Schnabel zeigt einen Weg von der Angebotspadagogik zur vielfaltigen
Beantwortungspadagogik.

Die Startvoraussetzungen fiir Bil-
dungserfolge sind die Lernbegeiste-
rung eines jeden Kindes und die Hal-
tung multiprofessioneller Teams in
Kitas. Das Lerninteresse eines Kindes
zeigt eine iberraschende individuel-
le Vielfalt, die gesehen, ,gelockt und
kompetent begleitet sowie im Verlauf
professionell unterstiitzt werden muss.

Die tagesaktuellen Bildungsbediirfnis-
se eines Kindes miissen wahrgenom-
men, erkannt und responsiv anregend
beantwortet werden, was multiprofes-
sionelle Teams bereichsiibergreifend
umsetzen konnen.

Eine pidagogische Fachkraft oder
cin*e Kindheitspidagog*in kann einem
Kind in jedem Alter Zutrauen in seine
Ideen, Planungen und Aktionen ver-
mitteln. Sie kann es auch in seinem
Streben nach Unabhingigkeit und Ei-
genverantwortung Schritt fiir Schritt
unterstiitzen und auf diesem Weg stir-
ken.

Ein Kind in jedem Alter mitwachsen-
de Teilhabe erleben zu lassen, stellt die
Teams in Kitas vor mitwachsende He-
rausforderungen, z. B. bei der Gestal-
tung von Interaktionen und Gewiihr-
leistung von Lernvielfalt. Haben wir
alle Kinder in der Gruppenpidagogik
individuell im Blick? Gibt es genug fiir
jedes Midchen, jeden Buben zu ent-
decken?

Pidagogische Arbeit muss sich immer
wieder hinterfragen und neu erfinden,
je nachdem, welche Beobachtungen
die Fachkrifte aktuell machen, welche
Kinder gerade welche Entwicklungs-
schritte tun und welche Fragen sie
spontan zur Antwortsuche antreiben.

Partizipations- und Interaktionsqua-
litit sind zu steigern, wenn Kindern
Zeit und Raum gegeben wird, Pline
zu entwickeln, etwas auszuprobieren,
das Ergebnis wieder zu verwerfen, den
Plan erneut zu verindern und es noch-
mals zu versuchen. Das kann Stunden
spiter sein, vielleicht bereits am néchs-
ten Tag, manchmal aber auch erst Wo-
chen spiter, was in Beobachtungspro-
tokollen nachvollziehbar sein sollte.
Nur so kann ein erneut auftauchendes
Interesse durch Rekapitulationen wie-
der aktuell in den Fokus genommen
werden.

Zwei Fragen werden in der pidagogi-
schen Praxis zu selten gestellt, obwohl
sie in einem direkten Zusammenhang
zu  erfolgreichen Bildungsprozessen
stehen:

B Passt unser Zeitkonzept zu unse-
rem pédagogischen Ansatz?

Sollte ein Kind seinen Denk- und
Arbeitsplatz selbst wihlen kon-
nen und somit entscheiden, was es
wann, wo und mit wem erforschen,
erfahren und ausprobieren méchte
— solange es ihm zur Beantwortung
seiner Frage nétig erscheint?

Die Beantwortung dieser Fragen ist
die Chance der Elementarpidago-
gik, von der immer noch dominie-
renden Angebotspidagogik zur viel-
filtigen Beantwortungspidagogik zu
wechseln, die jedem Kind — von aus-
gebildeten Profis begleitet — individu-
elle Entscheidungen und somit eigene
Bildungswege erméglicht.

Es geht um unsere pidagogische Ein-
stellung zur Entwicklungsbegleitung
von Kindern und die sich dadurch von
Grund auf verindernden Lernbezie-
hungen zwischen einem Kind, egal in
welchem Alter, und den Erwachsenen
in der Einrichtung.

Es geht darum, jedes Kind alters- und
interessengemif zu beantworten, d. h.
mit ihm die Welt zu entdecken, ihm
immer wieder neue Umwelten zu bie-
ten, die ihm die Chance geben, sich in
der jeweiligen Gemeinschaft, beson-
ders in seiner gerade gewihlten Grup-
pe, wohlzufiihlen und sich wirksam zu
erleben.

Es geht um Zutrauen in Entwick-
lungsfortschritte, um unsere Haltung

zur Selbstbildung des Kindes und zur
Reflexion unserer Rolle hierbei.

Wias sollten wir anbieten? Nicht ab-
zuarbeitende, in Ablauf und Ausge-
staltung vorbereitete Angebote zur
gezielten Beschiftigung. Sondern auf
der Basis von regelmifigen Beobach-
tungen professionell vorbereitete Um-
gebungen, damit Kinder gemif ihrer
aktuellen Bediirfnisse, Interessen und
Fihigkeiten in variierenden Gruppen-
konstellationen — und auch mal allein
— vielfiltig Teilhabe erleben und ein-
speicherungswerte Erfahrungen sam-
meln kénnen.

Es geht in der Bildungswelt Kinder-
tageseinrichtung um die Grundein-
stellung zum Zusammenleben und
Zusammenlernen von Kindern und
Erwachsenen. Diese Art zu denken
und zu arbeiten, verlangt hichste Pro-
fessionalitit von den pidagogischen
Fachkriften, da sie jedem Kind nicht
nur erlauben, sondern beobachtungs-
basiert zu ermdglichen versuchen,
sich seinen eigenen Interessen ent-
sprechend in der Einrichtung zu ,be-
wegen* — ohne dabei durch das soziale
Netz der Kita-Gemeinschaft zu fallen.

»Professionelle
Assistenz im friihen
Bildungsgeschehen ist
nur moglich, wenn die
Fachkrifte sich dafiir
interessieren, was das
Kind tut, beabsichtigt,
plant, iiberpriift oder

wissen mochte.

Was ist wichtig fiir Weltentdecker:

® In individueller Geschwindigkeit
Entscheidungen treffen!

" Etwas ausprobieren, Fehler verkraf-
ten!

® Ideen verwerfen, aber nicht aufgeben,
immer wieder und wieder neu anfangen!

Eine wichtige Frage in diesem Zusam-
menhang: Warum sollten alle Kinder
zur gleichen Zeit dieselben Erfahrun-
gen machen missen?

Gerade fiir junge Kinder ist es bedeut-
sam, dass nicht etwas mit ihnen ge-
schieht, ihnen etwas vorgegeben wird,
was es zu reproduzieren gilt, sondern
dass sie eine bewusst und absichtsvoll
gestaltete Umwelt vorfinden, die sie in
die Lage versetzt, sich selbst auf den
Weg gemifd ihrer Interessen zu ma-
chen und eigene Konstruktionsleistun-
gen zu erbringen — gedanklich und in
der Tat, was beides von den Fachkrif-
ten angeregt werden kann.

Das Tun eines Kindes in der Kita sollte
etwas ganz anderes sein, als eine ihm
cigentlich fremde Aktivitit zu Gber-
nehmen, die von Erwachsenen an-
geregt, angeleitet und dann noch be-
wertet wird. Das Kind sollte an allem
— auf seine Weise — teilhaben konnen,
auch wenn sich sein Tun von den Ak-
tivititen der Mehrheitsgruppe unter-
scheidet.

Die Bezeichnung ,Professionelle As-
sistenz in Lernsituationen®, von der
Wiener Entwicklungspsychologin
Lieselotte Ahnert definiert, beschreibt
am besten die Rolle des Erwachsenen
bei der Begleitung und Beantwortung
von Lernprozessen eines Kindes auf
seinem Weg, die Welt zu entdecken
und zu entschliisseln. Die profes-
sionelle Assistenz ist eine besonde-
re Form der Interaktionsqualitit. Sie
scheint eine echte Herausforderung zu
sein. Professionelle Assistenz bedeutet
nimlich fiir die Fachkrifte und Pida-
gog*innen einen klaren Auftrag: Nicht
immer ein*e Macher*in zu sein, son-
dern ein*e Moglichmacher*in (Ulrike
Glockner  impulse-Akademie  Frei-
burg). D. h. zu merken, was ein Kind
im Blick hat, was es versuchen mochte!
Und zwar selbst, also méglichst allein
— und genau jetzt!

Eine professionelle sensible Assistenz
erfordert situationsabhiingig zu mer-
ken, wann das Kind mich ,braucht*
und wann nicht. Daraus ist zu folgern,
wann Unterstitzung und wann Zu-
riickhaltung angesagt ist, bei dem, was
das Kind selbst in Angriff genommen
und sich zugemutet hat.

D. h. nicht von sich aus aktiv werden,
um etwas fiir das Kind zu erledigen,
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sondern dem Kind die Mdoglichkeit
geben, es allein zu schaffen, mit Hin-
gabe und Anstrengung.

Die pidagogischen Fachkrifte oder
Kindheitspidagog*innen sind prisent,
beobachten, unterstiitzen und schiit-
zen notfalls, ohne selbst oder an Stelle
des Kindes zu agieren.

Professionelle Assistenz im frithen
Bildungsgeschehen ist nur mdoglich,
wenn die Fachkrifte sich dafir in-
teressieren, was das Kind tut, beab-
sichtigt, plant, Gberpriift oder wissen
mochte. Professionelle Assistenz setzt
eine professionelle Haltung voraus, die
versucht zu verstehen, wie dieses Kind
begleitet, was ihm riickgemeldet und
wie und was ihm zugefiittert werden
sollte. Dazu ist es wichtig abzukliren,
ob jedes Teammitglied die Stirken,
individuellen Talente und Vorlieben
eines Kindes kennt und diese wert-
schitzt — ebenso um seine Schwichen
weifl und ihm dennoch stirkende Er-
lebnisse  ermdglicht. Kompetenzen,
Bedarfe und Bediirfnisse eines jeden
Kindes sollten im Blick einer profes-
sionellen Bildungsbegleitung sein.

Wer hiufig beobachtet, sicht unerwar-
tete Bildungswege. Julia (2;2) durch-

liduft eigeninitiativ eine Versuchsreihe
zum Thema ,etwas einwickeln®.

® Zu Beobachtungsbeginn ist Julia
im Puppenbereich und wickelt ihre
Puppe in ein Handtuch,

B ctwas spiter wickelt sie im Rol-
lenspielbereich ihre Puppe in den
Vorhang des Puppentheaters,

B kurz danach wickelt sie am Ess-
tisch ihr Besteck in eine Serviette,

B im Atelier wickelt sie mehrere
Pinsel in ein Wischtuch,

® in der Garderobe wickelt sie ihre
Puppe in cinen ,zu kleinen“ Schal,

" beim Essen wickelt sie ihre Puppe
mit dem Schal in eine grofie Ser-
viette,

B im Atelier wickelt sie ihre Hand in
Seidenpapier,

B etwas spiter versucht sie in der Le-
seecke, beide Hiinde der Erziehe-
rin um ihre Hand zu wickeln.

Julia ist offensichtlich auf der Suche
nach mehr Wissen zu einem Schema.
Wir kénnen nur vorsichtig interpretie-

ren: Will sie wissen, wie grofl eine Fli-
che sein muss, damit ein Gegenstand
vollstindig von ihr bedeckt wird, also
verschwinden kann?

Bildungsangebote brauchen eine
professionelle Haltung. Es geht in
der Frithpidagogik nie darum, ein
Kind zu beschiftigen, sondern darum,
ihm immer erweiterte Bildungsmog-
lichkeiten zuzutrauen und zuzumuten,
d. h. es Entdeckungen sowie positiv
irritierende und deshalb bedeutungs-
volle Erfahrungen machen zu lassen.

Dies zu verstehen, hilft uns beobach-
tend an seinen Aktivititen teilzuneh-
men, sich ,beteiligen, um zu erfassen,
was gedanklich in dem Midchen oder
Buben vor sich geht. Unsere profes-
sionell dezente Zugewandtheit signa-
lisiert einem Kind unser Interesse an
dem, was es gerade erfahren oder be-
greifen will, und ermutigt es dadurch
in seinen Bildungsbemiihungen wei-
terzugehen.

Es lohnt sich, Spiel- und Lernumge-
bungen unter die pidagogische Lupe
zu nehmen, um zu reflektieren und
mitwachsende Verinderungen anzu-
denken. Wenn es um Bildung geht,
miissen wir uns fiir das Kind und sein
absichtsvolles Tun interessieren:
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B um zu erfahren, woran das Kind
gerade arbeitet, nach welchen Ant-
worten es bei seinem Tun sucht;

um die Spielumgebungen anre-
gungsreicher zu gestalten, damit es
fur alle Kinder mehr zu entdecken
und zu verstehen gibt;

um UnmutsiuBerungen und Kon-
fliktanldsse zu analysieren. Konn-
ten Personaleinsatz, Zeiteinteilung,
Raumregeln und Raumgestaltung
oder gar die Auswahl und der ein-
geschrinkte Zugang zu vielfiltig
einsetzbaren Spiel- und Arbeits-
materialien dafiir verantwortlich
sein?

Noch eine zweifellos bildungsrelevante
Frage:

Kennen wir unsere Tankstellen, Denk-
stellen und Knallstellen in der Ein-
richtung, haben wir sie im Blick, um in
Sachen Bildungsmoglichkeiten zeit-
nah nachzulegen?
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